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REPUBLICA DECOLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

06559

J 9 ABR 2018

«Por medio de la cual se adoptan y ratifican las politicas de operacion del
Ministerio de Educaciéon Nacional»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y estatutarias, especialmente
las conferidas en la Ley 56 de 1927 y en el Decreto 5012 de 2009 y,

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica en el inciso 1 del articulo 209 establece que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Que el articulo 269 de la Constitucién Politica determina que las entidades publicas y
las autoridades correspondientes estan obligadas a disenar y aplicar, segun la
naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno, de
conformidad con lo que disponga la ley.

Que el Decreto 5012 de 2009 define la composicién del sector administrativo de la
Educacién, consignando las entidades adscritas, vinculadas, los 6rganos de asesoria
y coordinacién sectorial; y sefiala que el Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo
es un drgano de asesoria y de coordinacién del Ministerio; y en el articulo 40 idem
establece que la composicién y funciones de dicho Comité se regiran por las
disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia.

Qué mediante el Decreto 943 de 2014, «Por el cual se actualiza el Modelo Estandar
de Control Interno (MECI)», se fijan las generalidades y estructura necesarias para
establecer, implementar y fortalecer un Sistema de Control Interno en las entidades y
organismos obligados a su conformacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5
de la Ley 87 de 1993.

Que el Modelo Estandar de Control Interno establece las Politicas de Operacién como
un elemento fundamental, que facilita la ejecucion de las operaciones diarias y define
los lineamientos y parametros para la ejecucion de los procesos, procedimientos y
actividades establecidas.
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Que el Decreto 1081 de 2015, Unico del Sector Presidencia de la Republica, sefala
en sus articulos 2.1.4.1 y 2.1.4.6 las estrategias de lucha contra la corrupcién y de
atencion al ciudadano y los mecanismos de seguimiento al cumplimiento y monitoreo
a esta estrategia de que trata el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, lo cual se ve
materializado a través del «Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano» que se
formula anualmente por parte de las entidades publicas, asi como también mediante
la definicion de una politica 0 compromiso de lucha contra la corrupcion, elementos
que se esbozan en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, definido por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

Que, igualmente, la Ley 1474 de 2011 dicta normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica.

Que por otra parte, la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
desarrolla el contenido del articulo 2.2.4.6.5 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, el cual debe hacer parte de las politicas de
operacion institucionales, como elementos de planeacién y gestion dirigidas a guiar la
labor de la entidad, mediante un conjunto de lineamientos que orientan el
mejoramiento de la gestidon para el cumplimiento de las metas institucionales y de
Gobierno, a través de la simplificacion de procesos y procedimientos internos, el
aprovechamiento del talento humano y el uso eficiente de los recursos administrativos,
financieros y tecnolégicos disponibles.

Que el Comité de Desarrollo Administrativo del Ministerio de Educacién, tal como obra
en acta del 15 de junio de 2017, recomendd consolidar y documentar las estrategias y
politicas institucionales de operacion para la transparencia y acceso a la informacion,
la participacion ciudadana, la rendicidon de cuentas, el control social, la visibilidad, la
prevencion de riesgos de corrupcion, la eficiencia administrativa, la institucionalidad,
el control y el buen gobierno.

Que teniendo en cuenta lo anterior, la presente resolucidon compila las politicas
dispuestas en la Resolucién No. 03521 del 8 de marzo de 2017. «Por la cual se
adoptan medidas en relacién con el consumo de cigarrillo, tabaco y sus derivados y
sustancias psicoactivas.», Resolucion 1760 del 9 de febrero de 2017 «Por la cual se
actualiza el Sistema Integrado de Gestidén del Ministerio de Educacion Nacional y se
deroga la Resoluciéon No. 9862 de 2009» y la Resoluciéon 10561 de 2011 «Por la cual
se adopta el Cadigo de Etica y Buen Gobierno del Ministerio de Educacion Nacional y
se crea el Comité de Etica y Buen Gobierno» y las citadas anteriormente, en una sola
resolucion, con el fin de permitir un mejor monitoreo de las mismas.

Que por otra parte, el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, por la cual se expide el
Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 «Todos por un nuevo pais», integré en un solo
Sistema de Gestion, los Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la
Calidad previstos en las Leyes 489 de 1998 y 872 de 2003, respectivamente, el cual
debera articularse con el Sistema de Control Interno consagrado en la Ley 87 de 1993
y en los articulos 27 al 29 de la Ley 489 de 1998.

Que en cumplimiento del articulo 133 de la referida Ley, se expidié el Decreto 1499 de
2017, mediante el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Funcidn Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestién, determinando el
campo de aplicacion de cada uno de ellos, con criterios diferenciales en el territorio
nacional.
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Que de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1499 de 2017, el cual modifica el
Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo
relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753
de 2015, el Ministerio de educacion considera necesario expedir la presente
resolucion.

Que el articulo 2.2.22.2.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que las politicas de
Desarrollo Administrativo de que trata la Ley 489 de 1998, formuladas por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica y los demas lideres, se
denominaran politicas de Gestion y Desemperio Institucional.

Que la Corporaciéon Transparencia por Colombia, la Unién Europea y la Agencia
Presidencial de Cooperacién Internacional de Colombia - APC, aunaron esfuerzos
para la puesta en marcha del indice de Transparencia de las Entidades Publicas- ITEP
2015-2016, como herramienta de control social para monitorear y evaluar los niveles
de riesgos de corrupcion en las entidades publicas del orden nacional, departamental
y municipal, con el que se espera contribuir al fortalecimiento de la institucionalidad
estatal en el marco de la lucha contra la corrupcién.

Que teniendo en cuenta lo anterior, el Ministerio de Educacién, identifico la necesidad
de consolidar en una sola matriz las politicas de operacion con el fin de facilitar su
consulta y monitoreo, evitando incoherencia, duplicidad y falta de informacién en las
mismas.

Que en virtud de lo expuesto,
RESUELVE
Articulo 1. Politicas de operacion institucional. Adoptar y ratificar las politicas de

operacion del Ministerio de Educacion Nacional que se enuncian a continuacion,
compilandolas en una sola resolucién:

Documento .
Nombre de la : ; soporte y Area
e politica Contenido de la politica estado de la responsable
g politica

La Ministra de Educacion Nacional, su equipo
directivo y demas servidores del Ministerio,
deberan declararse impedidos para actuar en un
asunto cuando tenga interés particular y directo
en su regulacion, gestidn, control o decisién, o lo
tuviere su codnyuge, compafiero o compafiera
permanente, o alguno de sus parientes en el
grado de consanguinidad definido por la ley, de
acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto
Anticorrupcion, el Codigo de Procedimiento
Administratvo y de lo  Contencioso
Administrativo, y demas normatividad vy
lineamientos legales relacionados con los
conflictos de interés.

Caédigo de Eticay
Buen Gobierno-
Se ratifica.

Politca manejo
1 |de conflictos de
Intereses

Secretaria
General.

El Ministerio de Educacion Nacional se
Politica compromete a implementar buenas practicas Se adopta Secretaria
Antisoborno para la prevencion del soborno, tales como las ’ General.

expuestas en el cddigo de ética y buen gobierno:
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a) No utilizar indebidamente informacion
privilegiada y confidencial en contra de los
intereses de la administracion.

No realizar actividades que atenten contra

los intereses de la administracion.

c) No entregar dadivas a otros servidores

publicos a cambio de cualquier tipo de

beneficios.

No utilizar los recursos del Ministerio para

labores distintas de las relacionadas con su

actividad, ni encausarlos en provecho
personal o de terceros.

No rrecibir u ofrecer cualquier cosa a cambio

de obtener la adjudicacién de contratos,

f) No actuar como intermediario de un tercero
para la aceptacién o beneficio de cualquier
proyecto, violando las normas y
procedimientos establecidos.

b)

d)

e)

La Ministra de Educacion Nacional, su equipo
directivo y demas servidores del Ministerio,
promoveran la participacién de la ciudadania,
organizaciones sociales y comunitarias,
usuarios y beneficiarios, contralorias y comités
de vigilancia, entre otros, para prevenir,
racionalizar, proponer, acompanar, vigilar y
controlar su gestion institucional, sus resultados
y la prestacion de los servicios a su cargo. Asi
mismo, se compromete a facilitar de manera
oportuna la informacién requerida por |la
ciudadania para el ejercicio de la contraloria
ciudadana.

Cadigo de Eticay
Buen Gobierno-
se ratifica.

Oficina Asesora
de Planeacion y
Finanzas.

La Ministra de Educacién Nacional, su equipo
directivo y demas servidores del Ministerio, se
comprometen a realizar rendicidn de cuentas
por lo menos una vez al afio, con el objeto de
informar a la ciudadania sobre el proceso de
avance y cumplimiento de las metas contenidas
en el plan estratégico de la entidad, y de la forma
como se esta ejecutando el presupuesto de la
misma. Para este fin, se utilizaran todos los
canales de comunicacién disponibles, buscando
que esta actividad pueda llegar a todos los
ciudadanos interesados.

Cddigo de Eticay
Buen Gobierno-
se ratifica.

Oficina Asesora
de Planeacién y
Finanzas.

Politica de
Participacion
Ciudadana
control social
Politica de
Rendicion de
Cuentas

Politica de

Integridad, Etica
y Buen Gobierno

La Ministra de Educacién, su equipo directivo y
demas servidores del Ministerio, hacen explicito
su compromiso con el Buen Gobierno como
medio para desarrollar su gestion diaria,
alcanzar sus objetivos misionales, y, fomentar y
desarrollar una cultura de eficiencia,
transparencia e integridad basada en la
responsabilidad personal, fortaleciendo campos
especificos de la organizacién como lo son: la
estrategia, el talento humano, los procesos de
gestion, sus riesgos y controles, la auditoria y el
aseguramiento. Asi mismo se define el
compromiso institucional con la adopcion del
codigo de integridad, el cual servird de base
para incentivar conductas positivas a favor de la
legalidad, la vocacién de servicio y el privilegio
al bien general antes que el bien particular, con
lo cual se sigue la creciente tendencia mundial a

Se incorpora en
la actualizacién
del codigo
integridad, éticay
buen gobierno.

Subdirecciéon de
Talento Humano.
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fortalecer un enfoque preventivo en torno a la
integridad publica, apropiando para ello los
valores que debe tener todo servidor publico.

Politica de Lucha
Contra la
Corrupcion

El Ministerio de Educacién, a través de la
formulacion del Plan Anticorrupcion y de
atencion al ciudadano, se compromete a acercar
al ciudadano para la formulacidon de nuestras
politicas, planes y proyectos; a simplificar y
hacer mas eficientes los tramites en busca de la
satisfaccion de nuestros partes interesadas, a
gestionar los riesgos de corrupcion con el fin de
hacer de nuestra gestion modelo de
transparencia e integridad en la gestion publica,
a rendirle cuentas al pais con el objeto de
mantener informada y generar espacios de
dialogo con la ciudadania sobre el proceso de
avance y cumplimiento de metas institucionales,
facilitar el acceso a la informacién publica y
hacer de estos procesos acciones permanentes
en la gestion.

Plan
Anticorrupciéon  y
de Atencion al
Ciudadano-se
ratifica.

Subdireccién de
Desarrollo
Organizacional.

Politica
Antifraude y
Antipirateria

El Ministerio se compromete a establecer
lineamientos que promuevan una cultura de
transparencia y de prevencién contra cualquier
conducta deshonesta, actos fraudulentos o
pirateria, que podrian afectar al logro de la
mision y vision, para el desarrollo de una gestion
publica regida por el honor, la ética, los valores
y principios del Ministeno de Educacién
Nacional.

Se adopta.

Oficina de
Tecnologlia y
Sistemas de
Informacién.

Politica Contable

El Ministerio de Educacion Nacional contara con
informacion financiera y contable, que garantice
la revelacion de los hechos econdmicos, acorde
con las Normas Internacionales de Contabilidad
del Sector Publico, garantizando informacién
oportuna y suficiente para la toma de decisiones
en materia financiera, econdomica, social y
ambiental, y para satisfacer las necesidades de
los usuarios de la informacién contable publica
del MEN.

Se adopta.

Subdireccion de
Gestion
Financiera.

Politica de
Administracion

de Riesgo

El Ministerio de Educacién Nacional conocedor
de la importancia de administrar los nesgos
asociados a los objetivos estratégicos,
macroprocesos, procesos, y  proyectos
relacionados con la operacién del Ministerio,
implementa un Sistema Integral de Gestion de
Riesgos como herramienta estratégica que
permite anticipar y responder de manera
oportuna y 6ptima a dichos riesgos, contribuir al
cumplimiento de los objetivos y aprovechar al
maximo los recursos destinados a planes,
programas, y proyectos, siempre bajo las
mejores condiciones de eficacia, eficiencia, y
efectividad.

Plan
Anticorrupcion  y
de Atencion al
Ciudadano-se
ratifica.

Subdireccién de
Desarrollo
Organizacional,

10

Politicas
especificas de
seguridad de la
informacién

El Ministerio de Educacién Nacional - MEN se
compromete a implementar y garantizar los tres
(3) pilares fundamentales de la seguridad de la
informacion gestionando y reduciendo los
riesgos a un nivel aceptable, asi mismo tomar
las acciones necesarias para la evaluacion,
analisis y tratamiento de los riesgos de acuerdo
con la metodologia adoptada por la Entidad, con
el fin de proteger la integridad, confidencialidad
y disponibilidad de la informacién.

Se adopta.

Subdireccién de
Desarrollo
Organizacional,
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El MEN se compromete a otorgar los recursos
necesarios para garantizar el cumplimiento e
implementacién del Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacién - SGSI, cumplir con
todos los requisitos, legales, reglamentarios,
contractuales y establecer la mejora continua del
GSl a través de un conjunto de reglas, y
directrices orientadas proteger los activos de
informacion, de una manera contundente,
eficiente y efectiva.

Demas politicas especificas que se derivan de
la politca general de seguridad de la
informacion y que se encuentran establecidas
en el Manual de Politicas de Seguridad de la
Informacién.

11

Politica del
Sistema
Integrado

Gestion-SIG

de

ElI MEN se compromete a implementar, sostener
y mejorar continuamente el SIG, articulando sus
procesos de manera arménica y
complementaria: para dar cumplimientc a los
requisitos del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion y demas normatividad legal aplicable,
con el fin de garantizar la eficacia, eficiencia,
efectividad y el respeto por el medio ambiente
en el logro de los objetivos institucionales y la
satisfaccion del cliente y partes interesadas.

La politica del SIG se desarrollara a través de
los siguientes marcos referenciales:

a) Calidad; disedar y ejecutar estrategias
que satisfagan las necesidades de los
grupos de interés y prestar servicios que
cumplen con los estandares definidos
que contribuyen al cumplimiento de la
misién y vision del Ministerio.
Ambiental: mejorar el desempefio de la
entidad, a través de la protecciéon del
medio ambiente, la prevencion de la
contaminacidén, la identificacién de
aspectos que pueden producir impactos
ambientales significativos, el
establecimiento de controles
operacionales que permiten responder
a las condiciones ambientales
cambiantes de la entdad en
cumplimiento de las obligaciones
legales.

Seguridad y Salud en el Trabajo:
implementar ambientes de trabajo
seguros que permitan el bienestar de las
personas, gestionar los riesgos vy
peligros mediante actividades de
prevencion de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades de origen
laboral, asi como la promocidén de
habitos de vida saludable.

Seguridad de la Informacién; identificar,
gestionar y reducir los riesgos a los
cuales se expone la informacion,
asegurando la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la misma
en la entidad, asi como la continuidad
de las operaciones del Ministerio de
Educaciéon Nacional y la consolidacion

b)

c)

d)

Resolucion 1760
de 2018

Por la cual se
actualiza el
Sistema
Integrado de
Gestion del
Ministerio de
Educacion
Nacional -se
ratifica,

Subdireccion de
Desarrollo
Organizacional
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de una cultura de seguridad que permita
el cumplimiento de los requisitos legales
y contractuales vigentes.

Control Interno; evaluar la estrategia, la
gestion y los propios mecanismos de
evaluacién, implementando acciones
encaminadas al desarrollo de los
principios de autocontrol, autogestion y
autorregulacion.

Politica de uso
eficiente del

papel

El Ministerio de Educacién Nacional, reconoce
la importancia de cumplir con los lineamientos
de la Estrategia de Gobierno Digital liderada por
el Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y
las Comunicaciones, con el fin de dar buen uso
de la informacidn y las herramientas
tecnologicas disponibles; las directrices del
Archivo General de la Nacion, con las acciones
tendientes a reducir el consumo de papel
mediante |a adopcién de buenas practicas en
materia de gestién documental; involucrando a
los servidores, contratistas y usuarios de sus
servicios. El Ministerio de Educacion Nacional,
reconoce la importancia de disminuir los
impactos ambientales generados por las
actividades propias de la Entidad en el uso
eficiente y ahorro del papel.

se adopta-
Lineamientos
establecidos en
la circular No.36
del 1 de junio de
2017 sobre
politica de
austendad del
gasto publico,

Subdireccidon de
Gestién
Administrativa.

Politica de
Comunicaciones

Garantizar la difusién e intercambio oportuno,
transparente y eficaz de mensajes e informacion
del MEN con los diferentes grupos de interés
mediante |la formulacion, disefio y ejecucion de
planes y estrategias de comunicacion
(organizacional, corporativa, informativa, y de
medios de comunicacion). También, la asesoria
en comunicaciébn para la movilizacion, el
relacionamiento y las acciones de divulgacion y
de sensibilizacién, que buscan entregar insumos
para la toma de decisiones y contribuir al
posicionamiento de la politica educativa
nacional y al cumplimiento de los objetivos del
MEN.

Plan estratégico
de
comunicaciones
2016-2018-se
ratifica.

Oficina Asesora
de
Comunicaciones,

Politica de
Contratacién  y
Supervision

Hacer de la contratacién estatal un proceso
basado estrictamente en los principios de
transparencia, economia y responsabilidad;
aplicando procedimientos de seleccién claros,
justos y con reglas conocidas que garanticen la
imparcialidad y la escogencia objetiva del
contratista, aun en los casos de contratacién
directa.

El supervisor/interventor debe ejercer vigilancia
al objeto contratado durante las etapas
contractual y postcontractual, con el fin de
garantizar el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales y de los requisitos de
Ley. Asi mismo, y en cumplimiento de sus
responsabilidades, el supervisor/interventor
debe rendir los informes que los organismos de
control del Estado o las autoridades judiciales
soliciten, incluso cuando los
contratos/convenios se hayan vencido y
liquidado, y hasta el vencimiento del término de

caducidad de las acciones judiciales

Manual de
Contratacion del
Ministerio de
Educacién
Nacional
Version
adopta.

2017-

4.-se

Subdireccion de
Contratacion.
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Politica de Datos
Abiertos

El Ministerio de Educacién Nacional, dando
cumplimiento a la normatividad asociada y
vigente, se compromete a disponer de cara a la
ciudadania su informacion institucional, bajo
principios de transparencia, buena fe,
integridad, eficacia y calidad, para que estos
puedan ser usados, reutilizados y redistribuidos
de manera libre y para ejercer mecanismos de
control social sobre la gestion institucional.

Se adopta.

Oficina Asesora
de Planeacion y
Finanzas.

El Ministerio de Educacién Nacional realizara el

tratamiento de datos en la recoleccién, :
Politica da almace_ngmiemo, procgsamiento. uso vy :&?Isnﬁ r:?:;] _
tratamisnio y transmision o transferencia (segun corresponda) dis ca;::ion dv . Oficina Asesora
16 . a los datos personales, atendiendo de forma 1. de Planeacién y
proteccién de 1 ; 1759/articles- :
datos personales estricta  los deberes de seguridad vy 363715 recurso Finanzas.
confidencialidad ordenados por la Ley 1581 de (e ralifea:
2012 y el Decreto 1377 de 2013, con las| |
siguientes finalidades.
El Ministerio de Educacién Nacional a través del
Grupo de Gestion Documental de la Secretaria
General con el fin de fortalecer los procesos de
apoyo a la gestién de la Entidad, sensibilizara a | Acta del Comité
: los servidores publicos del MEN en la funcién | Institucional de .
17 g‘;{;t;i%?\ i archivistica! desarrollando estrateg'i_a_s de Desqrrpﬂo _ ggg?ﬁsn d;
Docirantal comunicacion y permanentemente actividades | Administrativo 19 Giudadéiia
de capacitacién, para generar la cultura de la | de septiembre de 3
gestion de la documentacién e informacion, a|2016-se ratifica.
través de herramientas tecnologicas en
cumplimiento de los requisitos técnicos vy
normativos.
Politica de §
Manejo Editorial ;?r?i;ntzrioweb %e;
Ze ?;:;u alzzgligg Es interés del .Min‘isterio de _Educac‘!On Edu_cacitm A
fisicos y salvaguardar la privacidad de la informacién | Nacional Oficina Asesora
18 alsctorisos personal del Usuario obtenida a través del Sitio | (Politicas y | de
(politica Editorial Web_. para lo cual se_cgmprometeaadoptar una condiciongs de | Comunicaciones.
y dé politica de confidencialidad. uso - Polltncas de
actualizacion de pr;y;c:dad) B
paginas web) FaulGe:
El Ministerio de Educacion definid para la
vigencia 2016 implementar la politica de
prevencion del dafio antijuridico y de defensa
judicial enfocada en las “convalidacién de
titulos”, debido al impacto juridico y social que la
aplicacién de |la politca  generara,
especialmente en la comunidad que encuentra
Politica de |la posibilidad de optar por una oportunidad
Prevencion  del | académica en el exterior. Asi mismo y teniendo | Comité de Oficiha: Asesora
19 | Dario Antijuridico |en cuenta el episodio de las convalidaciones | Conciliacion luridica
¥ Defensa | fraudulentas de titulos de cirugla plastica y | MEN-se ratifica. '
Judicial tratamientos esteticos, consideramos que la
aplicacion de la politica de prevencion para esta
causa tendra un impacto mediatico importante
que contribuird en la mitigacién del riesgo
reputaciones del Ministerio de Educacion
Nacional. Es pertinente mencionar que para este
caso la Politica es un plan de accién aprobado
por la ANDJE.
El Ministerio de Educacién Nacional, en el marco
Politica de |del cumplimiento del Modelo Integrado de Subdireccion de
20 | Racionalizacion | Planeacion y Gestion, definido por el Gobierno | Se adopta. Desarrollo
de Tramites Nacional, se compromete a establecer y ejecutar Organizacional.

acciones que faciliten el acceso por parte de los
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ciudadanos a los servicios prestados por la
Entidad. Para tal fin priorizara y racionalizara sus
tramites, reduciendo pasos, tiempos, requisitos
y costos para asi facilitar su acceso.

21

de
de

Politicas
Regulacion
Seguridad Vial

El Ministerio de Educaciéon Nacional, reconoce
el riesgo de accidentes de transito como una
prioridad para la Entidad y se compromete a
implementar programas de  promocion,
prevencidn, control y mitigacion de los factores
de riesgo de accidentes viales que traigan
consecuencias negativas para la integridad de
las personas.

La Entidad se compromete con la mejora
continua, el cumplimiento de los requisitos
aplicables y con la seguridad vial a través de las
siguientes acciones: a) Fortalecimiento
institucional, b) Comportamiento humano,
¢) Vehiculos seguros, c) Atencién a victimas,
d) Infraestructura segura, e) Atencién a victimas.

Plan Estratégico
de Seguridad Vial
del MEN-se
ratifica.

Subdireccion de
Gestidon
Administrativa,

22

Politica de
Servicio al
Ciudadano

El Ministerio de Educacion Nacional se
compromete a garantizar los derechos de los
ciudadanos, a mejorar la relacion entre el
ciudadano y la entidad, ofreciendo servicios
efectivos, de calidad, oportunos, y confiables,
bajo los principios de transparencia Yy
prevencidn, generando estrategias para la lucha
contra la corrupcion que permitan satisfacer sus
necesidades.

Se adopta.

Unidad de
Atencion al
Ciudadano

23

Politica de
Austeridad en el
Gasto

El Ministerio de Educacion Nacional se
compromete a hacer uso racional de los
recursos publicos, aplicacién de los controles
que permitan alcanzar ahorros significativos,
identificando iniciativas de austeridad que
identifiquen al Ministerio como una entidad
eficiente, eficaz y austera, afianzando la cultura
del ahorro y estableciendo medidas de ahorro en
el consumo del papel fotocopias, telefonia,
servicios publicos, manejo de vehiculos y el
parque automotor con el fin de lograr mejores
resultados con los recursos asignados.

Manual de
contratacién del
Ministerio de
Educacion
Nacional 2017-
Versibn 4 se
adopta.

Subdireccion de
Gestién
Administrativa.

24

Politica para la
prevencién  del
acoso laboral

El Ministerio de Educaciéon Nacional consiente
de la importancia de establecer mecanismos de
prevencion de las conductas de acoso laboral y
en cumplimiento de la Ley 1010 de 20086, tiene
conformado el Comité de Convivencia Laboral,
organismo colegiado con el cual se establecen
actividades tendientes a generar una conciencia
colectiva de sana convivencia, que promueva el
trabajo en condiciones dignas y justas, asi como
relaciones armoénicas entre quienes comparten
la vida laboral.

En este sentido el Ministerio de Educacidon
Nacional esta comprometido a implementar y
vigilar el cumplimiento de las normas dirigidas a
prevenir cualquier conducta o comportamiento
que implique la calificacién de acoso laboral, a
salvaguardar la informacibn que sea
recolectada, a dar trdmite oportuno a las quejas
que pueden aparecer en torno al acoso laboral a
través del Comité de Convivencia Laboral.

Todos
responsables de

los servidores y contratistas son
la paricipacion de las

Se adopta.

Subdireccion de
Talento Humano.
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actividades que se programen y desarrollen a
través del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de prevenciéon, control y
mitigacién de los factores de riesgo.

Politca para la

El Ministerio de Educacién Nacional tiene
definida una politica de prevencion de consumo

Resolucién  No.
03521 del 8 de
marzo de 2017.
«Por la cual se
adoptan medidas

26

Politica para la
prevencion y
atencion de
emergencias Y
contingencias

compromete a emprender acciones y cumplir
con las obligaciones legales para proteger a
todas las personas, bienes materiales e
intelectuales, comunidad y ambiente, de los
efectos adversos que puedan generarse por
emergencias de tipo natural, tecnoldgico o
social, relacionadas con sus actividades o
ubicacién geografica, y consecuente con las
exigencias legales y con las propias politicas de
calidad, seguridad y salud en el trabajo y
ambiente.

Se adopta.

Prevencion del|de alcohol, tabaco y drogas, para prevenir, e folaciSrvconel
25 Consumo de | mejorar, conservar y preservar el bienestar y —— e Subdirecciéon de

Tabaco, Alcohol | calidad de vida de los servidores y contratistas, ciasirdllo.. abaco Talento Humano.
y Sustancias |asi como el fomento de estios de vida gu & e‘n'vad o
Psicoactivas saludables, teniendo en cuenta lo establecido en zu ehnnis y

normatividad vigente. psicoactivas.»-

ratifica.
El Ministerio de Educacion Nacional, se

Subdireccidon de
Talento Humano.

27

Politica de
efectividad y
transparencia en
el tramite de
comisiones  de
servicio al interior
y exterior del pais

El Ministerio de Educaciéon Nacional, identifica
las necesidades de realizar comisiones de
servicios 0 desplazamientos al interior del pais,
las cuales deben ser sustentadas, relacionadas
en el plan mensual de comisiones de acuerdo
con las fechas establecidas y previamente
divulgadas. El plan de comisiones debe
contener nombre del comisionado, el objeto de
la comision, (fecha, hora, lugar, rubro por donde
se cubrirdn los gastos, CDP entre otros) para
posterior ser legalizadas mediante tramite de
pago o desembolso de los viaticos al servidor
publico del MEN, de acuerdo a los lineamientos
establecidos en el proceso de comisiones en el
SIG.

Se adopta.

Las
dependencias del
Ministerio de
Educacién y la
Subdireccién de
Gestion
Administrativa.

28

Politica de
documento

electronico

El Ministerio de Educacion Nacional, se
compromete a emprender acciones que
permitan la incorporacion del Documento
Electronico dentro de la gestion documental y
cumplir con los elementos esenciales tales
como: autenticidad, integridad, inalterabilidad,
fiabilidad, disponibilidad y conservacién, que
garanticen que los documentos electrénicos
mantengan su valor de evidencia a lo largo del
ciclo de vida, incluyendo los expedientes mixtos
(hibridos), digitales y electrdnicos de acuerdo
con la normatividad vigente.”

Se adopta.

Equipo Gestion
documental
-Secretaria
General

Articulo 2. Publicacion de politicas. Las politicas de operacién relacionadas en el
articulo 1 de la presente resolucién, seran publicadas en la pagina web del Ministerio en
la seccion de Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon, asegurando su revisiéon y
actualizacion periddica de acuerdo con las necesidades normativas aplicables a la
entidad.
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Articulo 3. Implementacién y evaluacion, Cada area responsable de las politicas de
operacién debera definir los mecanismos o estrategias mediante las cuales desarrollara
e implementara las politicas a su cargo. De igual forma, para el debido cumplimiento de
las politicas de operacion, todas las dependencias seran corresponsables de las
acciones o informacion requeridas por el lider de politica para su implementacion,
medicion y seguimiento. La evaluacion a la ejecucién de los mecanismos y procesos
asociados a las politicas de operacién sera ejercida por la Oficina de Control Interno, en
el marco del desarrollo de la auditoria interna.

Articulo 4. Asesoria: La Subdireccion de Desarrollo Organizacional brindara asesoria
para la articulaciéon de las politicas de operacién con los procesos que conforman el
Sistema Integrado de Gestidn.

Articulo 5. Vigencia: La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C. a los A g ABR 7mﬁ

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

QQ Y/HIETH GIHA TOVAR
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