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£Cémo vamos en Jornada Unica?

Cobertura del 6%

21 EE | 23 Sedes | 4.063 estudiantes
SIMAT Julio 31 de 2022

Distribucion de la matricula en JU

PREE pRI-

ME SCO- MARI
DIA LAR A
680 18 611

CUN-
DARI
A

2,754

8.0% 7.6%

6.0%

6.0% 68% 6,39 6.2% 6.2%
4.6%
4.0%
2.0% I 1. 4% 4
0.0% 4

2015 2016 2017 2018 2019 2020 44501 44743

Fortalecimiento a la Historico W
gestion pedagogica y
escolar 2022

En el 2022 se adelantaron las siguientes
acciones de acompanamiento a JU en la
ETC.

<« 2 Sedes Educativas focalizadas
para la entrega de kits de recursos
pedagdgicos que posibiliten la
apropiacion de los ejes movilizadores.



to: Asegurar su funcionamiento pleno y presencial, y
pWar su cobertura con condiciones de calidad en todos sus
componentes y en linea con apuestas PND y los retos que ha
traido la pandemia.

Contar con un equipo de profesionales al interior de la ETC
que se empodere y lidere los procesos asociados a cada uno
de los componentes de la JU.

Definir  mecanismos de planeaciéon, proyeccion vy
sostenibilidad de la JU le van a permitir a La ETC proyectar y
materializar los crecimientos de JU de manera mas efectiva.

¢Donde podemos crecer en JU?

e - ] N 7 . ~
3 sedes con mejoramientos 1 sedes con mobiliario comedor-
terminados cocina

Infraestructuras termi e
Entregar Mobiliario 2022

6.532 NN en 488 NNAJ en 293 NNAJ con
educacién inicial sin Jornada Completa doble titulacién y no
Jornada Unica 26 NNAJ Con son Jornada Unica
almuerzo jornada

completa (noviembre
2021)
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Acciones y estrategias de fortalecimiento MEN durante el cuatrienio




Acompafamiento dotaciones

3 EE en 2020 2 sedes con textos en 2018

16 EE en 2021 13 sedes con textos en 2019
10 sedes con textos en 2020
6 sedes con kits en 2021
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