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¿Cómo vamos en Jornada Única? 

 Cobertura del 4% 
 4 EE | 4 Sedes | 843 estudiantes 

SIMAT Julio 31 de 2022 

 
   Distribución de la matrícula en JU 

 

 
Histórico Cobertura Jornada Única 

 
 
 

 
 

 
 
 

Fortalecimiento a la 
gestión pedagógica y 

escolar 2022 
 
En el 2022 se adelantaron las siguientes 
acciones de acompañamiento a JU en la 
ETC. 

 
❖ 284 NNAJ en Jornada Única con 

alimentación escolar 
 

  

  

 

La ETC SI presento el Plan de Implementación de Jornada Unica PIJU en el 

cuatrnio y SI actualizo a la Versión 2022  

 

En lo corrido de su gestión, la matrícula JU ha aumentado en 75 NNAJ (dic 2019 a 

junio 2022). 
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4 EE diagnosticados en 2019 
 

36,20% Pedagógico 
56,38% Alimentación Escolar 

42,05% Infraestructura 
51,19% Recursos humanos 

 
 

Comentado [A1]: Numero ficha nacional 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acompañamiento

• 4 EE en 2021

dotaciones 

• 6 sedes con textos en 2018

• 4 sedes con textos en 2019

• 4 sedes con kits en 2021

Docentes con procesos de 
cualificación

• 6 participantes en webinar 
realizados en el 2020

• 1 participante en webinar 
realizados en el 2021 

 Retos - Oportunidades 

 
Retos: Asegurar su funcionamiento pleno y presencial, y ampliar su cobertura 
con condiciones de calidad en todos sus componentes.  Para ello, es necesaria la 
articulación y participación de todas las áreas de la Secretaría de Educación. 
 
Implementar las diferentes cátedras así como fortalecer las capacidades 
pedagógicas de los docentes de lengua extranjero (ingles). Adelantar los trámites 
administrativos internos para la contratación del servicio de alimentación escolar 
a partir del primer día de calendario escolar. Ampliar planta de personal para 
atender los colegios en el marco de jornada única. 

 
Logros:  Implementación de la estrategia Evaluar para Avanzar 2022 en las 
instituciones educativas San Juan Bosco en la modalidad cuadernillos 
descargables y en la IE Maria Auxiliadora bajo la modalidad lápiz y papel. Se 
garantizó el pago de horas extras para docentes en Jornada Única durante el 
primer semestre 2022. 

 

¿Dónde podemos crecer en JU? 

 

 

• 214 NNAJ en 
2023

Meta PIJU

• 2 sedes con 
mejoramientos terminados

Infraestructuras 
terminadas y por 
Entregar 

• 1 sedes con mobiliario 
comedor- cocina

• 2 sedes con mobiliario aula

Mobiliario 2022

• 1.652 NN en 
educación inicial sin 
Jornada Única

Educación 
Inicial

• 2.418 NNAJ en 
Jornada Completa

• 433 NNAJ Con 
almuerzo jornada 
completa (noviembre 
2021)

Jornada 
Completa

• 58 NNAJ en media 
tecnica y no son Jornada 
única

• 348 NNAJ medias de 
escuelas normales 
superiores 

Media Tecnica 
(2021)

• 360 NNAJ con 
doble titulación y no 
son Jornada única

Doble 
titulación 
(2021)

Acciones y estrategias de fortalecimiento MEN durante el cuatrienio 
 


