
 
 

 
 

ASOCIACIÓN DE PADRES Y 
MADRES DE ALUMNOS 
20XX 

 

  

 

  

¿Cómo vamos en Jornada Única? 
 Cobertura del 10% 
 9 EE | 13 Sedes | 7.181 estudiantes 

SIMAT Julio 31 de 2022 

 
   Distribución de la matrícula en JU 

 

 
Histórico Cobertura Jornada Única 

 

 
 

 

 

 
 
 

Fortalecimiento a la 
gestión pedagógica y 

escolar 2022 
 

En el 2022 se adelantaron las siguientes 
acciones de acompañamiento a JU en la 
ETC. 
 

 3 EE para implementar la ruta de 

acompañamiento para el 

fortalecimiento de la gestión 
pedagógica de la Jornada Única  

 

o 3 United Way  
 

 4.188 NNAJ en Jornada Única con 
almuerzo 

 

  

  

 

La ETC SI presento el Plan de Implementación de Jornada Unica PIJU en el 

cuatrnio y SI actualizo a la Versión 2022  

 

En lo corrido de su gestión, la matrícula JU ha aumentado en 205 NNAJ (dic 2019 

a junio 2022). 
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8 EE diagnosticados 
 

77,49% Pedagógico 
77,08% Alimentación Escolar 

62,32% Infraestructura 
55,00% Recursos humanos 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acompañamiento

•5 EE en 2021

Dotaciones 

•11 sedes con textos en 2018

•12 sedes con textos en 2019

•9 sedes con textos en 2020

•5 sedes con kits en 2021

Docentes con procesos de 
cualificación

•50 participantes en webinar 
realizados en el 2020

•27 participantes en webinar 
realizados en el 2021

•34 participantes en webinar 
realizados en el 2022

 Retos - Oportunidades 

 
Reto: Asegurar su funcionamiento pleno y presencial, y ampliar su 
cobertura con condiciones de calidad en todos sus componentes y en línea 
con apuestas PND y los retos que ha traído la pandemia. 
 
Consolidar los crecimientos en JU 
 
Generar jornadas de trabajo permanentes entre las SE y las IE, para 
garantizar y profundizar el sentido de la Ju y el desarrollo de la misma.  
 
Proyección de crecimientos, partiendo de la sensibilización de la SE y de 
las diferentes áreas para que se responsabilicen de las acciones que tienen 
para la sostenibilidad y ampliación de la misma. 
 
Logros: Se ha venido reactivando el Comité de JU. 
 
Se ha desarrollado el proceso de acompañamiento por parte del MEN, en 
el marco del Convenio con United Way. 

 

¿Dónde podemos crecer en JU? 

 

 

• 1 sedes con mejoramientos 
terminados

Infraestructuras 
terminadas y por 
Entregar 

• 2 sedes con mobiliario 
comedor- cocina

• 4 sedes con mobiliario aula

Mobiliario 2022

• 5.582 NN en 
educación inicial sin 
Jornada Única

Educación 
Inicial

• 3.440 NNAJ en media 
tecnica y no son Jornada 
única

Media Tecnica 
(2021)

• 4.160 NNAJ con 
doble titulación y no 
son Jornada única

Doble 
titulación 
(2021)

Acciones y estrategias de fortalecimiento MEN durante el cuatrienio 
 


