
ASOCIACIÓN DE PADRES Y MADRES DE 
ALUMNOS 20XX

¿Cómo vamos en Jornada Única?
Cobertura del 21%

49 EE | 106 Sedes | 21.754 estudiantes
SIMAT Julio 31 de 2022

  Distribución de la matrícula en JU
PREE
SCO-
LAR  
1,549 

PRI-
MARI
A  
8,756 SE-

CUN-
DARI
A  
7,646 

ME-
DIA  
3,803 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 44501 44743
0.0%
5.0%

10.0%
15.0%
20.0%
25.0%

9.2%

15.0% 14.6%

20.2% 20.3% 20.0% 19.3% 21.3%

Histórico Cobertura Jornada Única

Fortalecimiento a la
gestión pedagógica y

escolar 2022

En el 2022 se adelantaron las siguientes
acciones de acompañamiento a JU en la
ETC.

 15 EE para implementar la ruta de
acompañamiento  para  el
fortalecimiento  de  la  gestión
pedagógica de la Jornada Única 

o 6 United Way 
o 5 FEM – EE ju en media
o 4 la Salle – fondo 277

 56 Sedes Educativas  focalizadas
para  la  entrega  de  kits  de  recursos
pedagógicos  que  posibiliten  la
apropiación de los ejes movilizadores.

 8.266 NNAJ en Jornada Única  con
almuerzo

La ETC SI presento el Plan de Implementación de Jornada Unica PIJU en el 
cuatrnio y SI actualizo a la Versión 2022 

En lo corrido de su gestión, la matrícula JU ha aumentado en 2.532 NNAJ (dic 
2019 a junio 2022).

Jornada Única 
ETC CHOCO

42 EE diagnosticados

78,30% Pedagógico
70,94% Alimentación Escolar

48,22% Infraestructura
63,15% Recursos humanos



Retos - Oportunidades

Reto: Asegurar su funcionamiento pleno y presencial, y ampliar su
cobertura con condiciones de calidad en todos sus componentes y
en línea con apuestas PND y los retos que ha traído la pandemia.

vencer la resistencia o animadversión de un sector  de docentes
hacia la jornada única, que dificulta su implementación y mejores
resultados en dichos establecimientos educativos.

Logros: organizar el comité para la implementación de la jornada
única a nivel de la secretaría del departamento

 reconocimiento de los beneficios y bondades de la Jornada Única
por  parte  de  los  directivos  en  las  áreas  de  mayor  cobertura  e
igualmente  aumento  de  solicitudes  para  su  implementación  es
dichos establecimientos.

¿Dónde podemos crecer en JU?

 6.618 NNAJ en 
segundo 
semestre 2022

Meta PIJU

 12 sedes con 
mejoramientos terminados

Infraestructuras terminadas 
y por Entregar 

 1 sedes con mobiliario 
comedor- cocina
 4 sedes con mobiliario aula

Mobiliario 2022

6.610 NN en 
educación inicial sin 
Jornada Única

Educación Inicial

 1.664 NNAJ en media 
tecnica y no son Jornada 
única
  454 NNAJ medias de 
escuelas normales 
superiores 

Media Tecnica (2021)

 360 NNAJ con 
doble titulación y no 
son Jornada única

Doble titulación 
(2021)



Acompañamiento

3 EE en 2019
13 EE en 2020
16 EE en 2021

Dotaciones 

22 sedes con textos 
en 2018
42 sedes con textos 
en 2019
59 sedes con textos 
en 2020
47 sedes con kits en 
2021

Docentes con 
procesos de 
cualificación

140 participantes en 
webinar realizados en el 
2020
8 participantes en webinar 
realizados en el 2021
36 participantes en 
webinar realizados en el 
2022
52 docentes participantes 
en diplomados en JU

Articulación 
Intersectorial

10 EE por Min deportes
9 EE con iniciativas arte y 
cultura
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