Brirada Unica
ETC CUCUTA

£Cémo vamos en Jornada Unica?
Cobertura del 18%

55 EE | 110 Sedes | 21.490 estudiantes
SIMAT Julio 31 de 2022
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En el 2022 se adelantaron las siguientes Historico W

acciones de acompafamiento a JU en la
ETC.

< 2 EE para implementar la ruta de
acompafiamiento para el
fortalecimiento de la  gestion
pedagogica de la Jornada Unica

o 2 United Way

<+ 4 Sedes Educativas focalizadas
para la entrega de kits de recursos
pedagdgicos que posibiliten la
apropiacion de los ejes
movilizadores.

% 5.524 NNAJ en Jornada Unica con
almuerzo
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La ETC SI presento el Plan de Implementacién de Jornada Unica PIJU en el
cuatrnio y SI actualizo a la Versiéon 2022

En lo corrido de su gestion, la matricula JU ha aumentado en 3.002 NNAJ (dic
2019 a junio 2022).



os - Oportunidades

0: Asegurar su funcionamiento pleno y presencial, y ampliar su
bbergyira con condiciones de calidad en todos sus componentes y en linea
on apuestas PND vy los retos que ha traido la pandemia.

Se requiere consolidar y reactivar el comité de JU, para poder avanzar en
la articulacién de las areas en un trabajo permanente. Es necesario que se
haga acompafiamiento a las IE que son JU, para que renueven el sentido
de la Jornada y comprendan la importancia de la misma, de esa manera
promover la sostenibilidad. Mejorar la voluntad de la SE, para el trabajo
coordinado con el MEN para impulsar la JU. Revisar el proceso que se
adelanta para la contratacion del PAE, una de las dificultades que se
presento durante el primer semestre y que tuvo implicaciones en la
implementacion, sostenibilidad y crecimiento de la JU.

Revisar y coordinar una jornada de trabajo con recursos humanos, para
ver avances en el proceso de ajuste de la planta.

Se requiere una caracterizacion que permita la proyeccion gradual de
mejoras, ampliaciones o construccion de infraestructura nueva, que mejore
la ampliacién de JU en la ciudad.

Logros: Existe buena disposicion por parte de la Lider de JU, para poder
avanzar y generar espacios de articulacion

¢Donde podemos crecer en JU?

1 sedes con
mejoramientos
terminados

1 sedes con mobiliario
comedor- cocina

3 sedes con mobiliario
aula

Infraestructuras
terminadas y por

Mobiliario 2022

8.753 NN en
educacidn inicial sin
Jornada Unica

567 NNAJ en
Jornada Completa

1 NNAJ Con almuerzo
jornada completa
(noviembre 2021)

5 NNAJ en media
tecnica y no son Jornada
Unica

59 NNAJ con
dobile titulacion y no
son Jornada Unica

Jornada Complet/} Media Tecnica (20f




. . Docentes con procesos de
Acompanamiento Dotaciones e

150 participantes en webinar
realizados en el 2020
114 participantes en webinar
realizados en el 2022

10 sedes con textos en 2018

9 EE en 2019
9 EE en 2020 66 sedes con textos en 2019

10 EE en 2021 47 sedes con textos en 2020
10 sedes con kits en 2021
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