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£Cémo vamos en Jornada Unica?
Cobertura del 64%

12 EE | 26 Sedes | 10.435 estudiantes
SIMAT Julio 31 de 2022
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En el 2022 se adelantaron las siguientes
acciones de acompafamiento a JU en la
ETC.

<+ 1 Sedes Educativas focalizadas
para la entrega de kits de recursos
pedagdgicos que posibiliten la
apropiacion de los ejes movilizadores.

% 4.424 NNAJ en Jornada Unica con
almuerzo
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to: Asegurar su funcionamiento pleno y presencial, y

pWar su cobertura con condiciones de calidad en todos sus
componentes y en linea con apuestas PND y los retos que ha
traido la pandemia.
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Para ello, es necesaria la articulacion y participacion de
todas las dreas de la Secretaria de Educacion en la gestion
de Jornada Unica.

® ZDonde podemos crecer en JU?
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) 1 sedes con mejoramientos

(332 NNAJ en 2023 _
terminados

Infraestructuras terminadg

Entregar

494 NN en
educacidn inicial sin
Jornada Unica

42 NNAJ con doble
titulacién y no son
Jornada Unica

4 NNAJ en media tecnica
y no son Jornada Unica

Educacion Inici

Acciones y estrategias de fortalecimiento MEN durante el cuatrienio




Docentes con procesos de
cualificacion

Acompafamiento Dotaciones

3 EE en 2021 22 sedes con textos en 2018 2 participantes en webinar
17 sedes con textos en 2019 realizados en el 2020
20 sedes con textos en 2020 29 participantes en webinar
3 sedes con kits en 2020 realizados en el 2021

11 participantes en webinar
realizados en el 2022
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