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¿Cómo vamos en Jornada Única?
Cobertura del 26%

40 EE | 89 Sedes | 19.262 estudiantes
SIMAT Julio 31 de 2022
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Histórico Cobertura Jornada Única

Fortalecimiento a la
gestión pedagógica y

escolar 2022

En el 2022 se adelantaron las siguientes
acciones de acompañamiento a JU en la
ETC.

 3  Sedes Educativas  focalizadas
para  la  entrega  de  kits  de  recursos
pedagógicos  que  posibiliten  la
apropiación de los ejes movilizadores.

 9.483 NNAJ en Jornada Única  con
almuerzo 

Jornada Única 
ETC IBAGUE

39 EE diagnosticados

79,55% Pedagógico
67,27% Alimentación Escolar

63,51% Infraestructura
60,17% Recursos humanos



La ETC SI presento el Plan de Implementación de Jornada Unica PIJU en el 
cuatrnio y SI actualizo a la Versión 2022 

En lo corrido de su gestión, la matrícula JU ha aumentado en 1.057 NNAJ (dic 
2019 a junio 2022).



Retos - Oportunidades

Reto:  Asegurar  su  funcionamiento  pleno  y  presencial,  y  ampliar  su
cobertura con condiciones de calidad en todos sus componentes y en línea
con apuestas PND y los retos que ha traído la pandemia.

-La ETC debe fotalecer la red de trabajo interna para que se consoliden los
procesos de la JU.

-Debe concretar los crecimientos de Jornada Única a partir de las entregas
de las obras que se encuentran pendientes, a su vez que se gestionan los
recursos de obras complementarias y dotación para estas sedes.

Logros: Las  áreas  de  la  ETC  cuentan  con  procesos  internos  de  valor
agregado a la prestación del servicio en Jornada única, los cuales deben
articularse para fortalecer la gestión

-Para PAE cuentan con minutas que sobrepasan el 30% del complemento
almuerzo. Desde calidad se realiza acompañamiento para la actualización
de  todos  los  PEIs  de  los  EE  JU.  De  Infraestructura  realizan  todo  el
acompañamiento  para  cumplir  con  los  tiempos  de  construcción  y
mejoramiento de obras. De talento humano, se dispone del equipo docente
necesario para implementar la JU.

¿Dónde podemos crecer en JU?
 4 Sedes que se 
entregaron y no son JU

Infraestructuras 
terminadas y por Entregar 

 1 sedes con mobiliario 
comedor- cocina
 2 sedes con mobiliario 
aula

Mobiliario 2022

 4.256 NN en 
educación inicial sin 
Jornada Única

Educación Inicial

 62 NNAJ en Jornada 
Completa

Jornada Completa

 305 NNAJ en media 
tecnica y no son Jornada 
única
 494 NNAJ medias de 
escuelas normales 
superiores 

Media Tecnica (2021)

 1.892 NNAJ con 
doble titulación y no 
son Jornada única

Doble titulación 
(2021)



Acompañamiento

 14 EE en 2019
 14 EE en 2020
 7 EE en 2021

dotaciones 

 22 sedes con textos en 2018
 47 sedes con textos en 2019
 52 sedes con textos en 2020
 5 sedes con kits en 2021

docentes con procesos de 
cualificación

 23 participantes en webinar 
realizados en 2020
 1 participantes en webinar 
realizados en 2022
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