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¿Cuenta su Secretaría con un Plan de Acompañamiento y 
seguimiento a la implementación de Evaluar para Avanzar en los EE?

1. Ruta de Acompañamiento de la SED Sucre - Calidad Educativa a los 

Establecimientos Educativos por Subregión: Mojana- San Jorge-

Sabana-Golfo de Morrosquillo y Montes de María

2. Monitoreo a través de los visores de Inscripción y de Aplicación.

3. Asistencia técnica para la formulación de los Planes de Fortalecimiento 

Académico y pedagógico.

Avances:

Inscripción estudiantes: 98.291 de 108.186          94% 
Inscripción Docente: 2.861 de 4.096                  69.8%
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Desafíos

Necesidades de 
Acompañamiento

Factores que 
impiden o facilitan 

*3 Equipos de Calidad Educativa de manera 

simultánea

*Estrategia de trabajo en las 5 SUBREGIONES

*14 Encuentros Realizados por municipios o 

grupos de municipios

*842 Directivos Docentes y Docentes 

*Apoyo de Directores de Núcleo y Secretarios 
de Educación Municipales

In situ desde el 16 de marzo hasta el 07 de abril  2022

Ruta de Acompañamiento de la ETC Sucre a los Establecimientos 

Educativos:



Logros de la Ruta: Compromisos 

en Actas

Inscripción del 94% de Estudiantes en la Plataforma PRISMA-

ICFES Evaluar para Avanzar

Análisis y reflexión sobre la Evaluación 

Formativa y los Sistemas de Evaluación 

Institucional

Retos para los Planes de Fortalecimiento académico y 

pedagógico

Trabajo en equipo 
con el área de 

comunicaciones

MEJORAMIENTO CONTINUO



Logros de la Ruta:

Se hizo énfasis en:

Las Competencias Socioemocionales

Flexibilización Curricular

Autorreconocimiento de la necesidad de implementar 
nuevas prácticas pedagógicas 

Priorización de Aprendizajes



             

                      

                          

           

             

                      

                           

           

             

                      

                           

           

             

                    

                              

           

              

                      

                            

           

       

3.Acciones proyectadas desde
SED Sucre –Calidad Educativa: 

(abril-septiembre)

Socialización con 
actores de Educación 

Inicial

Sensibilizar la 
Inscripción de 

Docentes

Monitoreo a Aplicación 
de Instrumentos de 
valoración 3° a 11°

grado

Acompañamiento al 
análisis de resultados  

con Tutores PTA

Planes de 
Fortalecimiento 

Académico y 
Pedagógico



             

                      

                          

           

             

                      

                           

           

             

                      

                           

           

             

                    

                              

           

              

                      

                            

           

       

3. ¿Qué acciones de acompañamiento ha adelantado la Secretaría de Educación con 
establecimientos educativos, directivos y docentes?.

1 Socialización de la Convocatoria EVALUAR PARA AVANZAR. (1. correos a los EE, cronogramas e información pertinente (PRISMA). 2. 
Socialización en Encuentro con Rectores y Directores de Establecimientos Educativos del departamento 22feb2022-Grupo de WhatsApp)

2 Socialización con Directores de Núcleo y Supervisores de Educación.

3 Socialización y acuerdos con Tutores del PTA, para el acompañamiento en el marco de la Estrategia EVALUAR PARA AVANZAR en los EE.

4 Socialización con  Orientadores Escolares, para el acompañamiento en el marco de la Estrategia EVALUAR PARA AVANZAR en los EE

5 Asistencia Técnica con el MEN (talleres territoriales con equipo ETC Sucre Socialización, diálogo, comprensión y apropiación de la estrategia)
6 Jornadas de Socialización de EVALUAR PARA AVANZAR por Subregión: Supervisores de Educación, Directores de Núcleo, Secretarios de

Educación Municipales, Rectores, Coordinadores, Directores Rurales, Docentes Líderes de Evaluación.
7 Capacitación en Evaluación Formativa a los docentes y directivos docentes de Sucre, teniendo como referentes al Dr. Miguel Ángel Santos y al 

Dr. Francesco Tonucci
8 Monitoreo y seguimiento a los procesos de Inscripción y aplicación, a través de los visores de inscripción y de aplicación del ICFES y 

acompañamiento in situ.
9 Divulgación de Resultados de participación de los EE en EVALUAR PARA AVANZAR
10 Orientaciones para el análisis y uso de los resultados de las pruebas realizadas a los estudiantes de los EE
11 Monitoreo y seguimiento a los avances de los EE con respecto al Plan De Fortalecimiento Académico y Pedagógico
12 Recepción de Planes De Fortalecimiento Académico Y Pedagógico de los EE a COMPLETITUD

…  n mos un  lan d   cción con las sigui nt s actividad s 



Y Organizar foros educativos 
territoriales 

             

                      

                          

           

             

                      

                           

           

             

                      

                           

           

             

                    

                              

           

              

                      

                            

           

       

5. ¿Qué sugerencias desde la experiencia regional, se pueden plantear para el trabajo como en 

equipo a nivel nacional en un programa tan importante para cerrar las brechas y dinamizar los 

aprendizajes de los niños y jóvenes que busca acompañar a las regiones?.

CALENDARIO 
ESPECIAL

Subregión: 
Mojana

Directiva Ministerial

Acompañamiento Técnico 
OPORTUNO In situ del MEN e Icfes

a EE, pues TODO ha sido virtual

Infraestructura y Conectividad: Se 
requieren ambientes y recursos 

apropiados

Seguir Fomentando la Formación 
en Evaluación y el Intercambio de 

Experiencias




